1. O Programa de Voluntariado Empresarial na sua organizacao esta sofrendo :
um impacto diante do cenario atual politico, econdmico e social? !
.* ., sum,y I

|

{Sim  70% ..+ Ndo 30%

* .
-----

- Fazendo mais com menos

- Incertezas

- Impacto economico - reducao de custos

- Menos tempo para atuar vide a sobrecarga de trabalho
- Menos acbes propostas

- Clima organizacional néao favoravel

-Desafio da comunicacao para "nao mascarar" a realidade
- Melhoria/eficiéncia dos processos

- Reinvencéo, inovacéao e criatividade

- O "fantasmada crise esta presente

- Busca de novas parcerias para uniao de forcas

- Atuacao voluntaria passa a ser mais pontual

- Demanda por educacéao financeira

- Capacitacao a distancia e trabalho mais direto

- Desanimo com a crise politica
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: - Voluntariado continua ganhando relevancia, entra para o planejamento

I estratégico, diretrizes locais englobam voluntariado

: - Estado mantendo investimento, mas n&o aumentou

i - As metas crescem, mas o investimento permanece 0 mesmo

I - O cenario politico econémico impacta também no engajamento e disposicéo para
| participar

| - A participacdo em campanhas pode ficar prejudicada, em cenario de crise as

I pessoas trocam menos as coisas, nao sobra para doar

: - Pode ser uma oportunidade de estimular mais a doacao de tempo e habilidades

I - Cresce a importancia de engajar e sensibilizar as liderancas nesse cenario e

: cresce a importancia e poder de influéncia das liderancas ja participativas

- Saber oferecer oportunidades de voluntariado compativeis com as habilidades e

I experiéncia dos voluntarios € um diferencial
: - Empresa internacional, ainda nao sentiu o impacto da crise no Brasil
| - Programa estruturado com acoes fixas que néao sofreram alteracGes ou
: diminuic&o de orcamento
|
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| 1. O Programa de Voluntariado Empresarial na sua organizacao esta sofrendo k

| lum impacto diante do cenario atual politico, econémico e social? :

- Corte de orcamento e equipe

- Falta de motivacao dos colaboradores em decorréncia de cortes na empresa

- Excesso de trabalho, o que deixa os colaboradores sem tempo de participar de
outras iniciativas da empresa

- Maior resisténcia da lideranca em liberar seus funcionarios para trabalho
voluntario

- Maior dificuldade na aprovacao de verbas e acles
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2. Pode o Programa de Voluntariado Empresarial ser estratégico na :
I organizagao e contribuir para melhorar/amenizar esse cenario? l
..“ "“ “‘--..' I

|

" Sim 100% "’ NEO

|
|
|
Como? O que fazer?

- Formar um vinculo das atividades com as competéncias

- O voluntariado na comunidade "quebra“ a hostilidade entre empresa e comunidade
- Funcionarios voluntario traz opinides e necessidades da comunidade (ex.:
educacao financeira)

- Alta direcéo apoia

- Comunidade solicita o voluntariado pode reter funcionario

- Team building com voluntariado funciona muito!

- Acao colaborativa - troca de tempo

- Programa de voluntariado pode contribuir para melhorar o clima da empresa.

- Utilizar o voluntariado para ser um portador de boas noticias dentro da empresa
- Team building através do voluntariado

- Aliar maior pré-disposicao dos colaboradores em ajudar em tempos de crise para
fortalecer projetos nas comunidades
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| 2. Pode o Programa de Voluntariado Empresarial ser estratégico na
| organlzac;ao e contribuir para melhorar/amenizar esse cenario?

Como? O que fazer?

|
[
I . . .
i - Voluntariado como fator motivacional

I - Estruturar acdes de educacéao financeira ou outros temas de forte apelo em

| tempos de crise

1 - Aproximacao da comunidade atraves de acdes positivas

I'- AcOes voluntarias alinhadas aos 17 objetivos do desenvolvimento sustentave

: - O programa tem que estar ligado a estratégia, tem que andar junto com o

I negocio

: - Tem que amadurecer resultados e saber comunicar para nao ser olhado na

| perspectiva de custo x beneficios

I - Voluntariado impacta muito no orgulho de pertencer

: - A empresa espera ter retorno com as acdes, precisamos saber apresentar 0s

| resultados, promover internamente o impacto das acoes

- Algumas empresas relataram que suas acoes locais estdo se tornando referencia
: para matrizes fora do Brasil

1 - ONGs, projetos, que apostam em causas tém mais chance de atrair investidores
|
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| 2. Pode o Programa de Voluntariado Empresarial ser estratégico na
| organlzagao e contribuir para melhorar/amenizar esse cenario?

- O resultado em 2015 foi melhor que 2014, com um segundo semestre mais
pessimista, mas ameaca da crise fez com gue as pessoas se sensibilizassem
mais, estavam gratas por estar na empresa e poderem ajudar

- As ac0Oes no Brasil estao maduras e cada vez mais irao pautar e inspirar as

acoOes la fora: tropicalizacao

oo , . . .
GRUPO DE ESTUDOS Cenério 2016 e o \/_oluntarlaolo I_Empresarllal _ _ _ _
o\l LUNTAHIAD EMPRESARAL Um panorama social e econdmico: os nimeros do investimento social no Brasil



