Voluntariado: um recurso relevante
para a sociedade
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*a obrigacao de se prestar contas dos
resultados obtidos, em funcao das
responsabilidades que decorrem de uma
delegacao de poderes;

eprestacao de contas faz parte da
transparéncia e da gestao.
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e E a ciéncia que estuda a evolucdo do patriménio das
organizacoes fornecendo informacoes aos stakeholders.

* Objetivo fiscalizar e registrar as mudancas ocorridas no
patrimonio a fim de quantificar o lucro ou prejuizo,
superavit ou déficit das organizacoes, para que a
administracao seja capaz de tomar decisoes financeiras,
verificar o andamento das atividades da entidade e
planejar.
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Programa de

Voluntariado
da Classe Contabil

Ser voluntario é doar seu tempo,
trabalho e talento para causas de
interesse social e comunitario e com isso

melhorar a qualidade de vida da
comnidade.
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CFC e 0 PVCC

PVCC - Programa de Voluntariado da Classe
Contabil

Visa sensibilizar os profissionais da Contabilidade
sobre a importancia da disponibilizacao de seus
conhecimentos, em acodes sociais de voluntariado
organizado, para a construcao de uma sociedade
mais justa e solidaria.
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Subprogramas O naF

Apoio Recelta Federal do Brasil '@r

1 - EDUCACAO FISCAL

Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal -NAF
e O Projeto NAF € originado a partir de iniciativa da Receita
Federal, ja existente em mais de 300 Instituicoes de Ensino
Superior no Brasil, tendo sido exportado também para paises
da América Latina.

® Por meio do NAF, os alunos do Curso de Ciéncias Contabeis
terao a oportunidade de prestar atendimento e suporte
contabil e fiscal a Pessoas Fisicas e Juridicas e de informacodes e
servicos referentes a educacao fiscal do Contribuinte, unindo a




2 - EDUCACAO FINANCEIRA

e Objetiva atuar em acoes voltadas a sensibilizacao da
sociedade em questoes relacionadas ao controle,
planejamento e organizacao das financ¢as pessoais,
buscando orientar quanto aos riscos do endividamento
pessoal e familiar, consumo consciente, uso adequado
do cartao de crédito, entre outras questoes.
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3 - Observatorios Sociais Observatorio

SOCIAL DO BRASIL
RIO DE JANEIRO
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Tem por objetivo estimular os profissionais a liderarem o processo
de criacao e operacionalizacao de Observatorios Sociais nos seus
municipios. Os Observatorios Sociais (OSs) sao organizacoes
instituidas e mantidas pela sociedade civil, tendo por objetivo
promover a adequada e transparente gestao dos recursos
publicos, por meio de acdes de participacao e controle social,
agindo de forma preventiva, no fluxo dos processos, antes que os
recursos sejam gastos.
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CRC-PI - Participagdao da Conferéncia Municipal do Direito da Crianga e do Adolescente

CRC-AM - 1° Seminario do Programa da Classe do Voluntariado Contabil 2018, em 14/11/2018
CRC-BA - Apresentacdo e sensibilizacdo do Observatério Social do Brasil, em Coaraci/Bahia
CRC-MT - Palestra sobre Educacao Financeira, no Colégio Estadual José de Mesquita - Cuiaba MT
CRC-MS - Participacdao do Seminario "Financas Publicas e Educacao Fiscal para Prefeituras. 16 horas

CRC-PA - Reunido da comissdao do PVCC e camara de desenvolvimento profissional para a realiza¢ao do "IV Encontro do
Voluntariado da Classe Contabil"

CRC-PR - Reunidao no Fundo Assisténcia Social de Curitiba — FAZ

CRC-PE - Realizou-se atendimento recepcionando "Elas e o Sport" com doacgdes de livros para os pacientes - setores:
infantil, quimioterapia, ambulatério, no Hospital do Cancer de Pernambuco

CRC-RS - Divulgacao do Observatdrio Social de Erechim, na Frinape feira regional
CRC-RJ - Entrega dos prémios para as 100 maiores ONGs do Brasil
CRC-SC - Palestra na Prefeitura de Sao José, com o tema "Gestao Eficaz na Prestacao de Contas no Terceiro Setor"

CRC-SE - Mutirdo da saude na comunidade carente, do bairro Veneza ll, no centro comunitario Terezinha Meira,
alcancando 25 pessoas (tratamento odontoldgico)

oluntario Contador a Rede de Monitoramento Cidaddo de Palmas-TO
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Resumo das Acoes do PVCC

CFC: contabilizamos de janeiro a dezembro
de 2018:

1.442 atividades

11.930 horas de trabalho voluntario




CFC — CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE
NORMA BRASILEIRA DE CONTABILIDADE

ITG 2002 (R1), DE 02.09.2015

19. O trabalho voluntario, inclusive de membros
integrantes dos orgaos da administracao, no exercicio
de suas funcoes, deve ser reconhecido pelo valor justo
da prestacao do servico como se tivesse ocorrido o
desembolso financeiro.

Obs: As gratuidades e o trabalho voluntario devem ser
demonstrados por programa (atividades) em _Nota
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|dentificacao do trabalho voluntario
Mensuracao do trabalho voluntario
Reconhecimento do trabalho voluntario

O trabalho voluntario, inclusive membros integrantes dos

orgaos da administracao, no exercicio de suas funcoes,
deve ser reconhecido pelo valor justo da prestacao do
servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro.




Valorando o trabalho voluntario

. . Tempo | Parametro Valor
Servico voluntario . .
horas unitario estimado

Diretor estatutario 20 300,00 6.000,00
Servico de contabilidade 10 250,00 2.500,00
Servicos médicos 10 76,40 764,00

Professor 20 200,00 4.000,00
Motorista 60 60,00 3.600,00

Servicos juridicos 20 150,00 3.000,00




O valor do servico voluntario baseia-se nos valores
dos salarios de mercado

Débito - Trabalho Voluntario
* Custos e despesas operacionais

Crédito - Trabalho Voluntario
* Receitas operacionais com restricao

Contabilizagdo de Estagio ndao remunerado e de trabalhos pontuais,
proporcionais (eventos), diretorias, coordenagdes, etc,




REEMBOLSO

O prestador do servico voluntario podera
ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho
das atividades voluntarias.

As despesas a serem ressarcidas deverao
estar expressamente autorizadas pela
entidade a que for prestado o servico
voluntéio.




TERMO DE ADESAO DO PVCC

ITG 2002 (R1), DE 02.09.2015



../PVCC/TERMO DE ADESAO DO PVCC.doc
../PVCC/ITG2002(R1).doc
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Consideracoes finais

Perguntas!?

Obrigada!!!




