
Voluntariado: manter-se seguro e saudável, 

para proporcionar conforto e para ser uma 

fonte de esperança e resiliência para o futuro



O Grupo de Estudos de      
Voluntariado Empresarial é uma 

iniciativa que reúne profissionais 
de Sustentabilidade, RSE, RH e outras    

áreas em encontros bimestrais para    
gerar aprendizado coletivo sobre 

programas corporativos de 
voluntariado.

quem somos

compartilhamento • pesquisa • gestão
inspiração • tendências • prática • inovação 

experiências • casos reais • comunicação

grupovoluntariadoempresarial@gmail.com



como trabalhamos

debates palestras grupos de 
discussão

documentação 
do aprendizado

presença em 
eventos da área



nossos números
10 Anos 

61
encontros

4.980
participantes

+600
empresas

representadas



o que já construímos juntos

Blog com conteúdos 
desenvolvidos nos 

encontros

Artigos publicados 
periodicamente na 
Revista Filantropia

Publicação do livro 
Voluntariado 

Empresarial - Estratégias 
para a implantação de 
programas eficientes



oportunidade

Blog com conteúdos diversos e os
desenvolvidos nos encontros

www.voluntariadoempresarial.org.br

Página do Facebook 
com conteúdo diário

https://www.facebook.com/GrupoVol
untariadoEmpresarial/



oportunidade

v

https://bit.ly/rfprata

✅ Baixar as edições da Revista Filantropia em PDF;
✅ Assistir todas as nossas vídeo aulas

✅ Baixar e-books 

Artigos publicados 
periodicamente na 
Revista Filantropia

https://bit.ly/rfprata?fbclid=IwAR25zZspcIOnAC75REhh15wHL07Om9TocuGeS_VeC5vaBcrOTrpx2ZNm_js


comitê organizador voluntário

Juliana Lie Ioshimatsu (Fundação Itaú Social)
Cláudia Sintoni (Fundação Itaú Social)
Giuliana Preziosi (Conexão Trabalho Consultoria)
Natalia Kelbert (Portal de Voluntariado V2V)
Renata Toledo (Instituto Avon)
Roberta Rossi (Conexão Trabalho Consultoria)
Sílvia Maria Louzã Naccache (Consultoria)



apoiadores e patrocinadores

patrocínio apoio

parceiros estratégicos



4 de dezembro

nossa agenda 2020

3/junho 

5/agosto 7/outubro 2/dezembro 



SRESERVE A DATA
3/junho 

Reflexões e Inspirações

em tempos de COVID19 

Silvia Maria Louzã Naccache 



Cada um e 

Covid19

Insegurança e medo

Mudanças e Aprendizagem 

Conhecimento e Atitude

▪ Identificar emoções

▪ Ter consciência da situação 

▪ Lidar com as frustrações

▪ Reconhecer que é maior 

▪ Informar-se com o que é relevante 

▪ Desprender-se do incontrolável

▪ Valorizar o que realmente importa

▪ Ter atitude e contribuir

▪ Exercitar a empatia 

▪ Manter o bom humor

▪ Espalhar gentileza e otimismo

▪ Viver o presente 

▪ Compartilhar boas práticas 

▪ Promover a harmonia 

▪ Colaborar e compartilhar 

▪ Ser gentil

▪ Ser cordial

▪ Ser solidário

▪ Praticar voluntariado

▪ Consumir em excessivo

▪ Divulgar tudo o que ouve

▪ Irritar-se 

▪ Reclamar

▪ Sentir frustração



Estamos no mesmo mar, 

mas com barcos diferentes 



Procure as organizações onde já atua ou atuou como 

Voluntário

Busque portais que divulgam oportunidades de 

participação de voluntários:

 https://www.atados.com.br/vagas

 https://www.compartir.org.br/

 https://www.facebook.com/ArgilandoONG/

 https://www.hacesfalta.org/oportunidades/virtual/buscador/listado/

 https://www.onlinevolunteering.org/en

 https://www.deedmob.com/volunteer/deeds

Como ter acesso a ferramentas e formas corretas e seguras de 

ajudar e de voluntariar? 



• Contribuir ajudando a aumentar a conscientização sobre segurança e saúde 

• Inspirar a comunidade virtual sobre o voluntariado

• Atuar como divulgador de causas e projetos

• Doar sangue

• Colocar talentos em movimento: costurar, tricotar, contar histórias, dominar idiomas

• Gravar áudio livros

• Realizar mentorias online 

• Organizar ou apoiar campanhas de mobilização de recursos materiais e financeiros

• Traduzir documentos e conteúdos

• Buscar editais ou publicações relevantes na internet

• Apoiar a gestão das mídias sociais 

• Produzir vídeos com contação de histórias

• Atender chamadas telefônicas ou chats para uma linha de prevenção de suicídio

• Enviar um cartão ou carta virtual para aqueles mais isolados: crianças em casas de 

apoio, em abrigos, lar de idosos

• Localizar o centro de crise mais próximo verificar se existe como participar

• Criar vídeos institucionais para capacitar por meio de video aulas

Atividades voluntárias:



"Em tempos de escuridão profunda, 

não precisamos apenas de luz –

precisamos ser luz uns para os outros." 

- Parker Palmer



Inspiração: 

palavra de voluntário!

Jose Fernando Alves Pinto



entre em contato

e-mail: grupovoluntariadoempresarial@gmail.com

blog: voluntariadoempresarial.org.br

facebook: GrupoVoluntariadoEmpresarial


