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GRANDES EVENTOS AMBIENTAIS - Clube de Roma - “Os Limites do
Crescimento” - 1968 / “Declaracao de Estocolmo” (26 principios), Suécia - 1972
/ “Relatdrio Brundtland” (Conceito de Desenvolvimento Sustentavel + Triple
Bottom Line Noruega - 1987 / ECO-92 (Agenda 21) - 1992 /Convencao de Paris
/ Pacto Global - Agenda 2013 do ODS - (...).



CONTEXTO DAS
INCERTEZAS E
INCONSTANCIAS

e Aumento das incertezas do cenario de futuro.

e Risco a vida humana.

Aumento da complexidade das relacGes sociais, politicas e
financeiras.

Aceleracao do processo de "desumanizacao" (evolucgao
tecnologica e inteligéncia artificial).

Predominancia de cenarios volateis em todas as esferas.
Novas demandas sociais em relacao ao papel das empresas.
Mudanca no perfil de consumo.

Readaptacao do capitalismo "Capitalismo de Stakeholder"



ESG NO HOLOFOTE DO MERCADO FINANCEIRO

MUDANCA DE RUMO (SS): Carta do Larry Fink (CEO Black Rock), em 14 de janeiro
de 2020 - Gestao de 7tri de dolares x 1,4 tri de dolares (5 x o PIB Brasileiro),
recomendando CEOs reverem e incorporarem ESG em seus negocios como

forma de diminuir os riscos ambientais e sociais.

-




Ambiental, Social e Governanca (ASG).

Criterios ambientais: inclui a energia que a empresa absorve e
0s residuos que ela descarrega, os recursos de que necessita e
as consequéncias disso para os seres vivos. Engloba emissdes de
carbono e mudancas climaticas.

Critérios sociais: aborda os relacionamentos que a empresa
tem e a reputacao que ela promove com pessoas e instituicoes
nas comunidades onde faz negdcios. Inclui relacdes de trabalho
e diversidade e inclusao.

Critérios governanca: representa o sistema interno de praticas,
controles e procedimentos que a empresa adota para se
governar, tomar decisdes eficazes, cumprir a lei e atender as
necessidades das partes interessadas.



o 02
e GERACAO DE VALOR

® COMECA PELO RECONHECIMENTO DA OPORTUNIDADE




RECONHECIMENTO DAS OPORTUNIDADES

Atrair investidores; se habilitar para investimentos; cuidar da

EMPRESAS . ~ .
imagem e reputacao; engajar stakeholders; aumentar lucros...

ldentificar riscos materiais e oportunidades de crescimento;
Escolher investimento conforme valores socioambientais...

INVESTIDORES

ldentificar riscos do negocio, oportunidades de crescimento;

SISTEMA acompanhar o nivel de confianca; criar acordos e metas para
FINANCEIRO elevar o indice de organizacdes com alto risco; ofertar
produto financeiro diferenciado...
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Mais oportunidades

“O mercado esta muito demandante de
papéis com caracteristicas desse tipo e a
oferta ainda ndo da conta, entao € uma
oportunidade muito grande”, afirma Marcelo
Bacci, diretor de financgas e de relagdes com
investidores da Suzano. “Ha cinco anos nao
tinhamos nenhuma transacao feita dessa
forma e hoje 30% da nossa divida ja € ligada
a metas de sustentabilidade”.

Segundo Bacci, a tendéncia é de
crescimento desse tipo de transagao no
Brasil e no mundo, o que é bom para que se
possa premiar com custos de capital menor
as empresas com iniciativas sociais e
ambientais. As metas da Suzano atreladas
ao empréstimo sao a reducao de emissoes
de gases de efeito estufa e de captagao
industrial de agua.

@& notaalta.espm.br

Globalmente, os investimentos

responsaveis ja ultrapassam os US$

31 trilhoes, o equivalente a 36% de

todos os ativos sob gestao no
mundo, de acordo com dados do
Global Sustainable Investment
Alliance. No Brasil, a realidade
ainda € um pouco diferente. Os
nameros da Anbima mostram que a
categoria “Acoes

Sustentabilidade/Governanca™

representa 12% dos fundos de acoes

e 1,3% do total da industria de
fundos (o que inclui fundos de
acoes, multimercado, renda fixa,

cambiais, previdéncia e ETF).



ALGUNS EXEMPLOS
DE VALOR

Conquista de novos mercados e expansao Reducao de custos operacionais
para os ja existentes

Pode ajudar a combater o aumento das
Quando as autoridades governamentais despesas operacionais (como custos de matéria-

confiam nos atores corporativos, é mais prima e o custo real da agua ou do carbono).
provavel que |lhes concedam o acesso, as

aprovacoes e as licencas que proporcionam
novas oportunidades de crescimento. ISso
também se aplica a licenca social e ao crédito.

Fonte: McKinsey, 2020






NA FALTA DE PADRAO DA METRICA

Nascem as orientacoes e diretrizes...



Principles for
Responsible
Investment
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Principios para o Investimento Responsavel (PRI)
* |ncorporar os temas ESG as analises de investimento e aos processos de tomada de decisao.

e Ser pro-ativo e incorporar os temas ESG as politicas e praticas da propriedade de ativos.

e Buscar sempre fazer com quem as entidades nas quais se investe divulguem suas acoes relacionadas

aos temas ESG.

e Promover a aceitacdao e implementacao dos Principios dentro do setor de investimento.

e Ampliar a eficacia na implementacao dos Principios.

e Divulgar relatorios sobre atividades e progresso da implementacao dos principios.

c Iniciativa de investidores em parceria com a Iniciativa Financeira do Programa da ONU para o Meio-Ambiente (UNEP Fl) e o
Pacto Global da ONU.


https://www.unpri.org/download?ac=10969

cWORLD  Pilares do Capitalismo das Partes Interessadas

QY™ Indicadores com base no GRI e ODS
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GOVERNANCA PLANETA PESSOAS PROSPERIDADE
e Cuidado com e Cuidado e investimento
o @ultiuim. » Dependéncia do negécio empreg.ados. con?obem estar da
, . : e Possibilidades de sociedade.
e Proposito aos recursos naturais. ascencio e Crescimento do
o Eti o | t biental. . ' .. ,
Etica. Pmll??c odam |en~ad e Diferencas salariais. ndmero de
* Transparéncia. ) O,Itlcas € gestdo de e Diversidade. colaboradores.
e Gerenciamento de riscos. re5|du,o?, fontes * Investimento na e Inovagao
. (..) ene'rgetlcaseconsumo qualidade de vida. e Ampliacao da
de agua. e Investimento em capacidade produtiva.
 (..) qualificacao. e (...

e (...)

69 Elaborado por mais de 120 CEOs globais (lInternational Business Council), Big 4 (Deloitte, EY, PWC e KPMG), no Férum
Econdmico Mundial 2020. Com 55 indicadores, sendo 21 métricas basicas e 34 meétricas expandidas.


http://www3.weforum.org/docs/WEF_IBC_ESG_Metrics_Discussion_Paper.pdf
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INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO (ISP) E VOLUNTARIADO NA AGENDA ESG/ASG



COMO OLHAR E SIGNIFICAR ?
e Cultura organizacional - ISP - Voluntariado.
e Alinhamento do ISP as diretrizes do negocio.

e Alinhamento com indicadores externos (GRI, ODS, B3, indices de
Bolsas...)

e Comunicacao de resultados com os stakeholders.

Avaliacao dos resultados - Mensuracao de beneficios.

SR




CONSIDERACOES

de ordem pratica:

e A adocao das métricas por meio de fases € uma abordagem adequada, sendo que as divulgacoes
de muitas empresas ja utilizam as métricas basicas;

e Os dados materiais devem ser robustos e confiaveis, e auditados para que possam ser informados
a investidores;

e E provavel que sejam feitas comparacdes dentro de um mesmo setor; portanto, é fundamental a

definicao do contexto em que as metricas estao inseridas.
de ordem estratégica:

e Cada vez mais, o foco dos investidores & na conexdo entre sustentabilidade e estrategia corporativa,

como fator fundamental para o valor de longo prazo;

69 EY Brazil. Como as novas métricas do WEF-IBC podem aumentar o foco no valor de longo prazo?


https://www.ey.com/pt_br/sustainable-impact-hub/como-as-novas-metricas-do-wef-ibc-podem--aumentar-o-foco-no--val
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