INSTITUTO
LOJAS
RENNER

7

Nosso propoésito é
transformar a vida de
mulheres e
comunidades por
meio da moda.
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Propésito

Por que
fazemos

O que
fazemos

Premissas

Nossos
recursos

Transformar a vida de mulheres e comunidades por meio da moda.

Diante das desigualdades sociais e de género que afetam mulheres e territorios,
acreditamos que a moda, aliada a nossa capacidade de articulagdo e conexdo,
impulsiona o protagonismo feminino e o fortalecimento das comunidades.

Inclus@o socioprodutiva de mulheres Relacionamento com as comunidades
Através de uma abordagem que considera as Apoiamos e dialogamos com atores sociais
multiplas dimensdes da vida da mulher, que promovem a garantia de direitos e o
fomentamos o empreendedorismo e a desenvolvimento dos territérios onde a
empregabilidade no ecossistema da moda. Companhia Lojas Renner S.A. estd presente.

Articulagdo com o Construcdo de

Diversificacdo das Fortalecimento da

ecossistema da arcerias . .
fontes de recursos . P L. sociedade civil
moda intersetoriais
Co-investimento Recursos Programa de Doacdo de bens Conexodes
financeiro incentivados Voluntariado e servigos estratégicas



Classificagdo: Interno

SOS RS

@ + de 400 voluntdrios atuantes

+1.500 horas doadas

(@)

5%5 2.300 beneficiados(as)

« Escuta ativa e acolhimento com comunidades afetadas
« Parcerias intersetoriais para potencializar impacto

« Atuacgdo de suporte e atendimento as necessidades

« Triagem de doagbes

* Mobilizagéo de liderangas

+ Entrega de insumos

+ Atuagdo em abrigos

« Apoio logistico nas lavanderias dos espacos




Mentorias

« Edigcdo 2025 com 220 jovens de 15 a 19 anos da assisténcia social
que foram, junto a suas familias, impactadas diretamente pelas
enchentes — Gurias Conectadas.

« Estudo revela que criangas e adolescentes sdo os que mais sofrem
com as crises climaticas: Fase mais sensivel de desenvolvimento e
servigos e politicas que atendem suas necessidades
comprometidos.

* Fortalecimento e construgdo de caminhos para que essas jovens
possam se adaptar e projetar o futuro, apesar das adversidades
climaticas

« Na metodologia, sdo utilizadas ferramentas como moodboards,
linhas da vida e jogo da meméria em 3 encontros online

Classificagdo: Interno



Siga-nos em nossas redes sociais

@institutolojasrenner

institutolojasrenner.org.br

Ha 16 anos, comprometidos com
a inclus@o socioprodutiva de

mulheres na
cadeia da moda!
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